A KOZUTI KOZLEKEDESI SZAKSZERVEZET
ALAPSZABALYA
A mbdosivisokkal egysdéges seerhecetben,
(A middesitisokat o vastag ol berlfs reasck tartalmazzik.

AMBULUM

LI A Kiein Kozlckedési Szakszerveret (tovabbiakban: KKS#) Magyarorszig Alaplorvénye és a

vonathosd jogszabalyok, mindenckelon a Polgan Torvénykinyvedl szold 2013, évi V. wirvény (P1k.),

az Egyeslilési jogrol, a kowhaseni jogillisrol, valamint a civil seervezetek mikodésrol és tamogatasarol

szolo a 2011, évi CLXXV. tirvény (Ectv.) és a Munka Torvényvkdnyvérdl szolo 2012, évi 1, tihrvény

(ML} rendelkeatser szerint, a szerverkedési jog, mint alapvetd szabadsdgjog alapjan, dnszervezidéssel

létrejiite, a demokratikus elvek szerint, dnalloan mikodd, elsbdlegesen munkavallaléi érdekképyiseletet

€s erdekvédelmet ellind, érdekfeltird, érdekepyvertend szerveset, amely elsdsorban a kienti sremély- és

arufuvarozashan részivevd dés erzel kapesolatos szellemi, javitd, karbantarto tevékenységet végad

munkavallalok, valamint a velilk egyiit munkat végzok, illetve érdekképviseletiker a KKSZ dltal

nyijion lehetoségeken belill érvényesitent kivino seemélyek érdekében tevékenyhkedik.

Céljai megvaldsitisa érdekében parneri viszonyban epyinmikidik politikai, tdrsadalmi és mas civil

srervercick kel

24 A KRS/ a Kizlekedési és Szallitasi Dolgozdk Szakszerverctének egyik jogutidia.

A KKSZ a VOLANBUSZ Kozlckedési Szakszerveret altalinos jogutodia.

ol A RRSZ demokratikus mikidésének alapelvei: az Gnkéntesség, az egyenjogisig. a nyilvinossag és
a seolidaritis,

4L A KKSZ az Eurdpai Szillitasi Dolgozok Szivetségében (ETF), a Koelekedési Szaksrervezetck
Orseiagos Seivelsépe (KSZOS/Z) tagsrervezeteként, résal vese a nemzetkizi szakmai érdekvédelmi

munkaban.
L RESZ
ARKSE ADATAI
5/ Meve ; KOZUTI KOZLEKEDES SEAKSFERVEZET

6./ Riwiditett neve: KKSZ

2.0 Szekhelye: 1081 Budapest, 11. Janos Pal papa tér 3.

8./ Weboldala és elektronikus levelesdsi cime:  woww hksz hu; titkarsag i kksz hu

90 A KKESY képviselbje: A KKSZ Elnike

10./ A KKSZ jogi személy.

A Pik. ¢s az Alapszabdly szerint jogi seeméllyé nyilvanithato az a srervereti egysé. amelynek dnilld
lgyintezd ¢s kepviseleti szerve van, és a mitkidésher seiikséges vagyonnal (Sndllé koliségvetéssel)



rendelkezik. A KK5Z Vilasaminya altal jogi személlyé nyilvanitott szervereti epysépekel ar
Alapszabaly 2. seami melléklete tartalmazea,
11 RESZ
AES 3 EGE
LA A KKSY célja: A tagsig élet- és munkakiriilményeit érintd érdekeinek feltdrisa és érvinyesitése,
az érdekek vedelme és képviselete - elsodlegesen megallapodisok. szerzidések megkiitése atjan -
a kbzigazgatisi, munkalatéi, allami, nkormanyzati seerveknél. A KKSZ célja tovabba a tagsig
kulturdlis, egéseség-mepdred és a szabadidd eldhésével kapesolatos igényvek tamoegatisa.
120 A KKSZ o celjit az alibbi tevéhenysepck ellatisival valdsitja meg:
12.1./ Szocialis intézkedésckben a mar elért szinvonal megtartasa, illetve a folyamatos fejlesrtése,
12,2 Onsepélyezd feladar cllatasa.
1230 A tagsag és csaladiagjai élethelyzetének fenmtartasihoz, Javitisahoz anyagi, tirgyi timogatas

[T HEER

124, Sajar tulajdonban allo, illetdleg bérelt ingatlanban, vagy az orszigos iidilési halozat keretében,
teritést dij ellenében, Ddilési lehetdség birtositisa,

12.3.0 A seakszervezeti tag javira csoportos élet-és baleset, valamint kirenvhitési biztositas kitése,

12.6./ Tagjai szdmara jogi tandcsadis és képvisclet biztositisa {ingyenes jogsegéhvsralgilan).

12.77 Tagjai szaméra a KKSZ szabdlyzataiban meghatdrozott egyéh tamogatas nyljlasa,

12.8. Civil szervezetek. egvesiletck, alapitvinyok alap és cél szerinti tevékenysegeher tamogatis
nyujtisa,

1297 Az emberi énékek megbecsiilésének az altalinos és a szakmai ismerctek bivitési igenyvenek
tamogatisa,

12,10,/ A szakszervezeni tagok, srervek és szerverctek kizbn a szolidaritis erfsitése.

L1 A KKSZ anyvagi eszklizeinck védelme, bivitése ¢s hasznositisa, a tagdijjal tiriénd gondos
gardalkodis,

1512 Folyamatos és keedeményezd kapesolattarids az allami és Onkormidnyzati, valamint a
kizepszinti szakmai erdekeket képviseld orszagos srervezetekkel.

12030 A kolesinds érdekeket figyelembe vevd megallapodisok és kitelezenség vallalasok alapjin
epyiitimiikddés a tagsig érdekeinek feltirasiban és érvényesitésében a munkihatéi seervesetekkel.

111 RESZ
A KKS7 TAGSAGA
J A 53l ' letreh
L3 Tagsag viszony csak dnkémes alapon létesithetd.,
13.2.0 A KKSZ tagju lchet, az a természetes seemély, aki az Alapszabdlyban foglaltak elfogadasa mellen
a belépési nyilatkozatot aldirja. é< a tagdijat a megallapiton feltételek szerint rendsreresen fizeti,



13,37 A ragsigi iddbe be kell scimitani a jogeldd szakszervezeteknél eRdlon tagsagi idit.
14./ A tap jogai:
A KKSZ tagin
a) réset vehet a KKSZ wevékenységében és rendesveényein,
b) ha jogszabdlvban vagy az Alapszabalyban rigzitent kizirnd feltétel vagy kirillmeény mincs,
vilaszthat, és « vilasathoto o KKSZ szervezeteiben és tissotségeire,
¢) gyakorolhatja az Alapszabalyban és a KKSZ mis belsd szabalyzataiban biztositott jogait,
d) a kiizisseg érdekében személyesen vagy képviseldi itjan felléphet. véleményt nvilvinithat,
e} munkavallaldi jogainak, érdekeinek védelméént javaslattal, beadvannyal, panasszal élhet.
Tanacsént, amogatasért fordulbat az illeiékes testilethez és tisesépviseldhtiz, a felsdbb
szaksrervereti testiilethez és tisetségyiselhde,
F) sajid jogan, valamint tgsdgi joga alapian a hizastirsa és ehtartott hozzatartozdia jogosulita
valhat a KKSZ szabilyzataiban riigeiten szocialis juntatisokra,
g} a srakszervesetben végeett munkajaén Kitlintetésben és mas erkilesi és anyvagi elismerésben
részesitheto.
15/ A tag kitelerettsége
A KKSZ tagjn
a} kiteles betartani az Alapszabilyt és a KKSZ mas belso szabilyzatait,
b kisteles az Alapszabilyban meghatarozott tagi kitelesetiségek teljesitésére.
¢) nem veszelyeztetheti a KKSZ céljanak megvaldsithsit &s a tevékenységét,
d) kiiteles az Alapszabdlyban meghatirozonak seerint a tagdijan megfizetni.
16, A tagdij
161/ A tagdij a tag dlal rendelkerésre bocsitott vagyvoni hozziajirulis.
16.2./ A tagdij mértéke:
a) altakinos tagdij: a tag havi bruttd munkabérének, munkabér hidnyiban egvéb jovedelmének | egy)
srizaléka,
b az altalinostol eltérd meénekii tagdij; az dnalld jogi seemélyiségeel rendelkesd alapseervezcick, a
Vilasztmany  elizetes egyetériését kivetden, az dltalinos tagdijtol eliérd méneki tagdijal is
megdllapithatnak, feliéve, hogy az nem veszélvesteti a KKSZ és az alapsrerveset mikidésdn,
gazddlkodisir.
1630 A tagdij lizetés modja
A tag a tagdijat elsésorban a munkabérébdl torénd munkaltatéi levonds és a KKSZ részére 16nénd
munkaltatoi atutakissal teljesiti az 1991, évi XXIX. wirvény alapian. Munkabérbal torténd levonds
hidnydban a tag a tagdij fizetési kinelezenségét kizvetleniil kineles teljesiteni (pl.: dmtaldssal, hazi
pénztirba valo befizetéssel).
16,4, Ertelmesd rendelberds
A tagdijra vonatkord rendelkerések alkalmazisa sordn munkabémek mindsil a munkaviszony, vagy

el hasonld jogviszony alapjan kapott pénzbeli juttatis, Egyvéb jovedelem killindsen a munkavégrés
3




aloli mentesiilésre tekintettel kapott juttatas, igy killindsen a betegség mianti keresdképtelenség idejére

18r0 juttatis (pl.: GBppéne).

170 A wesagi viszony megseiinik

a) a KKSY jogutod nélkiili megsziinésével;

b} Kilépéssel: A tag tagsigi jogviszonyit irdsos nyilatkozatival barmikor megselintetheti
(kilépes). A myilatkozatot ahhoz a szervezethez kell clivttatni, amelyben a tag a joeait
gyakorolja, kételezettsépeit teljesiti. A tagsigi jogviszony a nyilatkosat beérkezésének
idopontjaban szinik meg. A megszinés iddpontidig felmerld kitelesettségeit a tapnak
teljesitenie kell.
¢) kirarassal,

A tag lagsagi jogviszonya kizarassal megsziintethetd, ha

- az Alapszabalyban foglahakkal vagy testillen hatarozattal ellentétes magatartast tanisit,

- arendszeres tagdijfizetési kitelerenségét felrohaton elmulasatotta, és ennck a kitelezettsépének
az erre vonatkozo irasheli felszalitas dvetelétdl szamitott hirom honapon belil sem tesz
eheger.

A Kizarasrol az a seervezet diont, amelvben a tag o jogait gyakorolja, kitelerettségeit teljesiti. A
kizirisra vonatkozd hatirozattal szemben a tag a KKSZ Valasstmanvihor fordulbal, A
Valaszimany az Erikai Bizoftsig eloretes véleményét kivetden dint. Ez a belsd eljiras nem
zirjn ¢l a tagot atiol, hogy a kizardssal seemben koevetlentl a birdsaghoz forduljon.

d)a tag halildval,

172/ A agsigi jogviszonnyal Kapesolatos részletes szabdlvokat a Srervereti és Mikadési Szabilyzan,

valamint az Etikai Kodex taralmazzak,

A iselok és i tagok valassis
A KKSZ tisztségviseldit ¢s o testilletek tagjait a tagok, illetve koldoueik demokratikusan, az

Alapszabilyban ¢és Vilasetasi Szabdlyeatban meghatirozott clpras alapjan 5 (61) évi iddtartamra

vilasejak,
J Felmentés, v hiv

18.2.1/ Barmely valasaolt liszsiségviseld és testitleri tag felmenthetd, ha neki fel nem rohaté okbal nem
kepes eleget tenni vallali kinelezenségeinek.

18.2.2. Barmely valaszton tisztségviseldt és testiileti tagod vissza kell hivai, ha a tisstségének el litdisira
erdemielenne vilik, illetve, ha vallal kitelezettségének nem te<z eleget.



18.2.3./ Felmentését az érintett, visszahivisdt az érintet vilasatisira jogosultak, illetve a testiiletek
keedeményezhetnek. Visszahivisndl a kesdeményerést kivetden az Etikai Szabdlyzat alapjan le
kell folytatni a viesgalator, az érintett meghallgatdsdnak biztositisaval, melvet hatirozati javaslattal
kell lezami,

18,240 A visszahivasrdl a vilasstisra jogosultak az etikai viesgilat alapjan hatirozanal dintenck. A
hataroeatol a tisztségviselével kiz8lni kell.

1830 két villasinas kdzdtt a megliresedett tisatségyiseld s testileti tag helyvére a felmentésnil, illetve a

visszahivisrdl seald dinés meghozatalitol szimitott 120 napon belill idokoei valasztast kell kifmi és

lefolytatni, Ax igy megvalasaton tisaségviseld s testiileti tag manddma az eredetileg megvalaszon
tisztségviseld és testiileti tag manddtumanak idejéig tar.

18.4.0 A vilasztasi eljaras rendjét. az idOkiiei valasztds, a felmentés, és a visszahivis részletes szabalyait

a KK5Z Vilazsatas: Szabilveata tartalmaera.

19,17 A westiiletek tagjai egvenjouiak.

1920 A testilletek tagjai és a vilasatolt tisziségviselik tevekenysegiikért a tagsagnak tartoemak
feleldssépgel. Munkajukrol kitelesek a valasztoknak évente egvsrer beszamolni,

1930 A testillet Olések dsszehivisa

193,10 Az iilésre a résztvevoket (tagokat) a napirend kivzhésével kell meghivni postai, vagy elektronikus
(e-mail) formajaban kikildon meghivé atan. A meghivok clkiildése és az iilés napja kiedt legalabb 7
mapnak kell lennie. Rendkivili wstileni Olés dsseehivisa esetén a 7 napos idokiztol el lehet témi. A
hongresseus rendkivili iilése megtartdsara a 20.8. pont irinyado.

195,20 A meghivd kéebesitéséubl szamitott 3 munkanapon beliil a testillet tagjai a testilleti iilést
tsszehive szenviol vagy személytol a napirend kiegészitését kérhetik a kiegészités indokldsaval,
19.3.3.0 Az mapirend kicgészitésének uirgyaban az dsszehivo szerv vagy seemély jogosult donteni. Ha a
napirend kiegdszitése iranti kérelemrd] a testilleti ilést dsszehive szery vagy seemély nem dint, vagy
art elutasitja, a testileti iilés a napirend elfogadisard] s7olé hatdrozal meghozatalat megelézden, o
testiileti iilésen kitltin dént a napirend kicgéseitésének targyiban,

19.3.4.7 A havarozatképtelenség miatt ugvanazon a napon megismételt libés dsseehiviisa az eredeti (lés
meghivajiban megjelolt feltéelekkel is winénhet, azzal, hogy az Glés résztveviit (tagjait) a meghivoban
tijékoztatni kell tivolmaradisuk jogkdvetkezmeényveirdl, igy kildndsen arrdl, hogy az s az eredeti
napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamatdl figeetlenil is hatirozatképes lesz,

19,257 Amennyiben az adott testiiletre vonatkozd szabilvords misként nem rendelkezik. a westiibeteket
soron Kivill Gssze kell hivai (rendkivilli testilleti iilés), ha az adott testiilet, vagy a testillet Ssszehivisira
Jogosult masik testillet tagjainak egyvhormada a napirendi pont megjeltlésével az kéri,

I94.0 A testiiletek akkor hatdrozatképesek, ha iiléseiken a sravazasma jogosult tagok tibb mint fele jelen
Vi,

%50 A testiileti hatirozatokst nvilt, vagy Titkos szavazassal hozsik. Tisztségviselik vilasetiasa,

felmentése ¢s visszahivasa csak titkos szavazdssal winénhet



19,6/ Nem vebet résat a diniés meghozataliban oz, aki az Ogyvben seemélyesen érintett. Seemélyves
erintetiségnek mindsil kildndsen az, amennyiben az gy a dintéshen résztvevi személynek vagy Pk,
szerinti kizeli hozzdtanozdjinak seemélyi vagy anvagi érdekét érinti.
19.7/ Az Elndkség a Valasrtmany és a Kongresseus hataskiirébe utalt egyves kérdésekben az
Alapszabilyban meghatarozoitak szerint kell dontést hoani.
Az érviényes hatirozatokhoz:
i) A pelenlevok wibb mint felének igenld szavazata szilkséges (egvszeni 1obbség).
b.) Az egyes iigyckben az ot meghatarozottak szerinti szavazatariny sziksépes.
¢.) Az Alapszabily elfogadasahor és modositisahoz, a jelenlévd seavazisra jogosultak 3/4-ének
egvbehangzd szavazata szilkséges.
d.} A seakseervezet feloszlisihor (megszinéséhez), seévalasihor, egvesliléadher nz tusres
szavazdsra jogosult 3/4 - énck tibbsége sziikséges,
19.5." Meghatmlmaeas
a) Meghatalmazissal érvénvesen szavasni csak abhan az esetben lehet, ha a napirendhez tanozd irsos
anyag eldzetesen u meghatalmazd rendelkesésére allt és a meghatalmazdsat allaspontjdval egyviltt irdshan
adta at a meghatalmazotinak.
b} Meghatalmazissal szavazni az Alapszabdly és az Aligazati Kollektiv Szerzidést érintd kérdésckeil
csak az alapsrerveseti képyiseld személyes jelenlétével lehet,
1990 A restiileti iléseken tandcskozisi joggal vehetnek részt az arra meghivott seemélyek.
19,000 A restitleti dilések levezeto elnkének, jegyrokinyvveretijének a sremélverdl, valamint a két
Jegyrokdnyv-hitelesitorol a testilleti Ghés egyszeri srotwbbséggel hatdroz. A jegyrdkdnyvel a villasetoll
ket jegyzikonyv-hitelesitd hitelesiti.
1911 A testiileteh Qléseindl hiteles jegyzokonyy ésivagy hang- (video-) felvétel készill, amelybe
barmely tag betekinthet. és sajit kisliségére masolatot kérhet.
19120 A vezetd testiilerck hatdrozatait a Hatdrozatok kitnyve iddbeli sorrendben szimozva, a testiileti
ilés datumdnak megjeldlésével wanalmazza (... szam/ ... &/ .. hd/ .. nap formatumban. A
hatirozatok kihirdetésének napja a Hatiroeatok kinyvében vald dtvezetés napji.
19,13,/ Az irasbehi dbntéshozatal
19,1310 A Vilasetmany seavazati joggal rendelkesd tagjai (a tovibbiakban: tag) a Vilasamany
hatiskiirehe tartozd kérdésekben (Alapszabily 21.5. pont) irisbeli vagy mas bizonyithatd mddon - pl,
elektronikus dton, e-mailen - 1nénd szavazis djan is hatarozhatnak,
Kizardlag iilés megtanasival lehet hatarozator hoeni, ha
- a2 Alapszabaly az irasbeli vagy mas bizonvithatd médon 1hnénd szavazist Kizirja,
- az llés megtartisit a Vilasziminy barmely tagja inditvinyvorza,
19.13.2/ Valasaimanyi iilés wrtasa nélkill dontésre bocsatott hatirozat tervezetét irishan, a déntésre
kegalabb nyole napot biztositva kell o KKSZ elndkének a mgok rendelkezésére bocsitani, akik
szavazatubkat, véleményiiket irashan vagy mis. dontésiik bizonyiticira alkalmas médon adjik le.



19,1330 A testiileti iilés tantiasa nélkili dontéshozatal sorn is ranyadoak ar Alapszabalynak a tagok
szavazatl joganak gyvakorlisira, a hatirozatképességre és a hatirozattervezet elfogadasahoz megkivint
seavazataranyra vonatkozd rendelkezései.
19,134,/ Testhileti 01és tartisa nélkiili dintéshozatal esetében a hatiroent az utolsd sravasal bedrkerésdét
kivetd napon kell meghozotinak tekinteni. A szavazds ercdményéndl a Valasztmany ¢lntke a tagokal
8z utolst szavazat beérkezését kivetd nyole napon beliil kiiteles irasban tapékortatmi:
19.13.5/ Kizdrlag llés megtartasival lehet dintést hozni az alibbi figvekben:
- az Alapszabaly elfogadisa illetdleg annak modositisa,
- a munkahelyi illetdleg az Alagazmi kollektiv srerzidések megkdtese ¢s modositasa, valamint
kollektiv megallapodas (pl.: bérmegallapodis) megktése és modositasa,
- sArdjk kezdeményeadse, felftiggestése és besriimtetése, s#rdjkhoz valo csatlakozis,
- o KKSZ megseiinése,
- & KKSZ tisatsépviscliinek megvilasztisa és visszahivisa, Miggetlenill atél, hogy a valaszids vagy
visszahivis melyik szervezetben tirénik,
19.13.6.0 Az irdsbeli dintéshozatal a terlleti szervezetek mitkodése korében is alkalmazhats,

V. RESZ
b ERV
20/ A Kongresszus
20.1.7 A Kongresszus jogallisa; A Kongresszus a KKSZ legfiobb dbntéshozo szerve, amely a KKSZ-1
erintd  barmely  kérdésben  dinthet, feladatokat  és  hataskoriker elvonhat, azokat mis
seervezetekre/srerveke telepither.
a0/ A Kongresszus illéseit sritkség szerint, de évente lepalibb egyszer tarja. A Kongresseust — a
Vilasetmany erre vonatkoed diniése alopjan — az Elndk hivja dssze,
20,37 A Kongressrus szavazati Jopgal rendelkesd résevevdi az Alapszervezetek dlial delegdilt
kitldittek. Amennyiben a KKSZ clnitke vagy alelndkei nem alapszervercti tisztségviseldk, ket a
Kongresszuson, mint alanyi jogon delegil killdottet illeti mieg a résevételi és szavazati jog, Ez esethen
a KKSZ clndkét, illetve az alelnikoket az dket nyilvintarté Alapszervezet delegilja.
2041 Az Alapszervezet 50 15 szakszerveseti taglétszimig egy o killdonet delegilhat. Minden tovahhi
30 5 szakszervercti tag uthn a kerekités szabalyait kel alkalmazni oly modon, hogy amennyiben az
Alapszerveset tredéklétssima eléri a 26 (o1, az Alapsierveret tovabbi egy 1 kiildottet delegilha.
«lh3. Az évi rendes kongressrust o mérlegheszimoloval tssrefiiggésben .annuk beaddsi hatarideje
eldtt” minimum 45 nappal kell dsszehivni,
2060 Vilasztissal Gsszefliggésben a Kongresseust a valaszidst megeldzien 120 napon belill kell
dsszehivni,
20.7. Rendkiviili kongresszust kell dsszchivni, ha:
a) i tagsag legalabb egynegyede, vagy
b az Alapszervezetek tibb mint fele, vagy



€} a Valasetmany tagjainak tibb mint fele, vagy

d) az Elndkség tagjainak legalibb 2/3-a

a napirendi pont megjeldlésével irisban és indokoléssal kezdeményezi,
208 A rendkivilli kongresseust a kezdeményezéstdl szimitott 30 napon beliili iddpontra kell

fsszehivni,

209,/ A KKSZ Kongresszusdinak Kizirdlagos hataskfrébe tarozik:

a)
b

<)

d}

€l

b
h)

i
il
k)

A BKSZ Alapszabalvinak elfogadisa és modositisa.
A KKSZ célkitinzeseinek, 5 éves munkaprogramjinak meghatirozisa,

Szakszervereti seivetsép létrehozisa, setivetsépbe vald belépés, illetve szdvelséghdl
vali Kilépeés.
Mas szakseervezettel vald epvesillés, spévilas, illetve a8 KKS7  felosrlisdnak
kimondisa,

A KKSZ Elnokének, Ogyveretd elndkének, Alelndkeinek, a Feliigyeld Bizotisag
lagjninak megvalasziasa, visszahivisa és felmentése.
A Viilasztmany és az Elndkség éves beszamolojanak elfogadisa.
A Felilgyeld Bizotisig jelentésének tudomisul vétele,

A tagdij ménekénck megallapitisa.
Szolidaritasi Alap Kirehozasa, ménékénck megallapitisa,
A végelszEmold Kijeldlése.
A kihségvetési, pénziigyi, gazdalkodisi. vagyonkezelési elvek meghatirosisa. Az
eves killiségvetés és a soron kivetkezd év kiltségvetési tervének és fobb
ranyszimainak elfogadisa.
A pardilkodasrol, az éves mérleg - és eredmény kimutatisrol szold beszamold
clfogadisa.

A kilistgverest az Flndkség késziti el, a Valasztminy terjesati eld, és a Kongresszus

fogadja cl. A kdliségvetds, az éves mérleg & eredmény-kimutatisrd] s28l8 beszamold

jovihagyisa, elfogadisa kirében az Elndkség tagjai kislddittként ¢ mindségiikben szavazat)

Joggal nem rendelkeanck,

20,10/ A Kongresszus dontéshozatala és munkamddszere:
20.10.1./ Doméseit nyilt vagy titkos szavazissal hozza, A szvazis Jellegdrdl dnmaga egyszeri

tithbséggel dint.

010,21 A Kongresseus hatirozatképes, ha azon a seavarati joggal rendelkerd kiilldoaek wibb, mint fele

jelen van,

20,1031 A Kongresseuson jelenlévik 3/4-ének cgybehangzd szavarata szitkséges a 20.9. a) poniban

meghatdrozott Ggyvekben.

20.10.4.7 20.9. d) ponthan meghatirozott lgyben az isszes szavazisea jogosultak 3/4-énck egybehanged
szavazatn seiikséges,
201050 A Kongresseuson tonénd vilasetisi eljirisa a Valaszisi Seabihvzator kell alkalmazni,



20,106,/ A Kongresszus diintéseit a tagsiag tjékoriatisa érdekében a KKSZ honlapjin kizzé kel tenni.

21/ A Vilasstmény
L1/ A Valaseimany jogillisa: A Valasetimany két Kongresszus kiein a KKSZ dintéshozd testiilete,
A Kongresszus Kizirolagos hatiskérébe tanozd tirgykorik Kivételével fléseit szitkség srerint, de
legalibb havonta tanja.
2L2.LA VilasaAmany Giléseit az Elndkség dintése alapjan a KKSZ Elndke hivia dssze és vereti,
2 1.3/ A Vilaszaimany tagjai
) a KKSZ vereld tisetségviseldi (elnik, igyvezett elndk, alelnokok).
b hataly i vesnctic
€} a L. szimi melléklet szerinti Alapszervezetek képviseldi,
akik szavazati joggal rendelkeznek.
214 Az dllandd és ideiglenes munkabizousigok, rétegszervezeiek, tagozatok képviscloi tandcskoziisi
Joggal vehetnek részt a Valasstmianyi iléschken.
21,53 A Vilasztmany hatdskirébe tartorik:
a) A KKSZ Alapszabily modositasinak elokészitése, Kongresszus elé terjesatése.
by A Kongresszus dltal meghatarozon programok, célkitizések megvalosithsit szolgalo
diintések meghoratala,
¢} Kongresszus Osseehivasn, napirendjének megallapitasa,
d} A KKSZ Szabalyzatainak elfogadasa, ¢ kiirbe 1artozik killndsen
- & Vilasriasi Szabdlyzat,
- a Szervezeti és Mikidési Szabdlyvzal,
- @ Szirijk Szabalyzat,
- m# Adatvédelmi ¢és Adatbiztonsagi Srabialvzat,
e)lagdij-megosztas aranyinak meghatdroedsa.
) A Valasetminy éves munkaprogramjinak meghmtirozisa,
e) A Kongressius elé terjesetends beszimolok jovahagyiasa.
h) Allandd és ideiglenes munkabizonsagok, rétegszerveretek, tagozatok létrehozisa,
megsriiniciése,
i) A KKSZ Kozponti Irodn alkalmazoni lészimanak meghatirozisa,
IV A KKSZ elndke tiszteletdijanak, kihségtéritésének megallapitisa.
K} KKSZ Alelnokok tisacletdijanak, kiliségtéritésének megallapitisa,
) A FEB tagjai tiszteletdijinak, kiliségtéritésének megiallapitdsa.
m) A tisztségitket munkaviszony keretében ellatd elniik és alelnokak felett a munkaltaisi jogok
gyakorlasa, kivéve a Kongresseus hatiskirébe tartozd jogosulisigokat (valaszids, visszahivis,
felmentés). Amennyiben ezen tisatségek tarsadalmi megbizatisban kerflnek ellitasrn, a
tisztségviseltk tevekenységenek énékelése a Vilasztmany hatdskiire.
n) A KKSZ vagyonival vald gardilkodis ellendreése.



of A KKSZ-t érimtd  munkaiigyi  kapesolatok  elveinek, siratégainak  és  takiikdinak
meghatirozisa, valamint a KKSZ-t képyiseld személvek kijelilése, igy kiilindsen

oa ) a kollektiv tdrgyalasokkal kapesolatosan

- az egy munkiltatora kiterjedd hatalyd valamin ae Alagazati kollektiv szersidésekre illetdleg
azok modositasaina, tovabbd a kollektiv megallapodisokra (pl.: bérmegillapodisra) vonatkozd
apinlal, javasiat és tervezet elfogadisa, és cackkel dsszefligeésben a tdrgyald delegicio
mozgisterének meghatdrosasa,

- thrgyald delegacio személyi Bsszetéiebénck meghatirozisa:

ob) az iizemi tandcsi valassdsokkal kapesolatosan

- a Valasetiasi Bizottsagokba delegdlands személyvek kijelibése,

- a2 Mt 242, § (1) bekerdése szerinti jelihallitis,

- a Kzponti Uzemi Tandcsbha delegalandd seemeélvek Kijeltlése:

oc) @ konzultacios jopeal kapesolatosan

=az ML 233, § szerinti koneultacio kezdeményerése,

- & konzultacioban résztvevd sremélyek kijeldlése;

o) & munkaiigyi kenflikmsokkal kapesolatosan

- a2 cgy munkaltatte érintd, valamint aligazati szintd setrajk kezdeményesése,

- senlidarinisi sk kerdeménverése,

- o Sztrijk Bizoftsig tagjainak kijelilése.

ph Javaslattétel a Kdzponti Uzemi Tandcs részére. a munkaltats, mint gardasagi tirsasig
leliigyeld bizottsagiba delegilandd munkavallalai tag személyére vonatkozdan.

r) KKSZ elndkség munkamegosztasanak elfogadasa,

5) A Kongresszus ilial meghatarozon péneiigyi, gazdilkodasi, vagyonkezelési elvek
figyelembevételével, az Elnskség dltal készitett kiliségvetés véleményerése.

t) A gardilkodas, az éves mérleg és eredmény Kimutatisrdl szald Elniikségi beszamaolo
véleményerése és Kongresszus elé terjesziése,

u} Alapszervezel searmasiatott jogi személlvé nyilvinitisa. A szArmasatont Jogi sremiélyviség
lelhatalmazis visszavondsa,

v} Srervercti egység megsziintetése,

w) A FEB éves besmimoldjanak domasul-vétele.

x) Az olyan szereddés megkitésének jovahagyasa, amelvet a KKSZ vezetd tsasépviselijével,
a Gazdasdgi Ellenderel, valamint FED agjival vagy cech hocedtartosdjaval kit

¥} A jelenlegi és koribbi szakszervezeti tagok, a vezetd tisatségviselok, a FEB tagok, vagy mis
seervek tagjai elleni kaneéritesi igények érvényesitésérdl valo déntés.,

Z) Dontés a munkavallalok nagyobb csoportjat érintd, az Gzemi tanacs feladatkorébe nem tartozd
kérdésekben, ha az érinti a KKSZ tevékenységér

#s) Diintés minden olvan, az elded pontokban fel nem sorolt kérdésben, amelyet a2 Alapszabily

a Vilasatmany hatiskdrébe utal,
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A jelenbévik 23-dnak egybehangzo szavarata szilkséges a i), m) és o) pontokban meghatarozot
iigyekben,

216 A Valasstmany tagjn akadilyoztatisa esetén kiteles helyettesitéséril az adon Alapszervezet
elnikhelyetiese dtjin gondoskodni, Amennyiben a tag helyetiesitéséril gondoskodni nem tud, az (ilésral
vald tivolmaradasit kiteles az adot Glést megelozo 3 nappal a KKSZ Kdzponti Iroda felé irdashan
jelezni,

ZLTL A Vilasstmany tevékenységét munkatery alapian végzi. A Valasetmany lilései nyilvanosak, de a
napirendi pont, igy kiilindsen a személyhez fziodo jopokea tekintettel zan dlés rendelhetd ¢l.

22 Az Elnikadg
2200 Az elnbkseg jogallisa: Az Flndkség a KKSZ Ggyvesetd és operativ végrehajio szerve, A
Valasamany ket lilése kisedn a KKSZ munkajat az Elntkség iranyitja. Tevékenységéril a Vélasmminy
altal elfogadon munkamegosztas alapian rendszeresen bessamol a Vilasztmanynak.
22.2.0 Az Elndkség (az ligyvezetd szerv), a KKSZ operativ munkaszervesési feladatait ellith, dineés
clikeszitd, dontést hozo és a dintések véprehajtasat koordinald testiilete.
22,3 Uléseit sziikség szerint, de legalibb havonta tartja. Uléseit a KKSZ elnike hivia dssee é5 vezeti
22.4. Tagjai;

) az Elnik,

by az igyvezetd elnik,

&) az alelndkak,

225 A 2. seamu mellékletben meghatarozon Alapszervezetek elnikei uz Elndkség illésén konzuliacios
Joggal vehetnek részt.
22,6, Az Elntkség hatiskorébe tantozik;
A Kongresszus és a Valasztminy kizirdlagos hatiskiirébe tartozd kérdések kivétekivel barmely
kérdésben donthet, illetve eljirhn, igy hataskire az alibhi

a.) A Kongresszus és a Vilasstminy dontései végrehajiisinak szervesése, koordindlisa,
a megvalisulis ellenoregse,

b} Amennyiben a szakszerveseti érdekek egvsépes képviscleie sziikségesse tesai, vagy
ha az alapszervezet kéri, sajit dintése alapjan részt vehet a szerverelel, a lagsigol
erintd Ogyek targyvalisiban, a megallapodisok megkitésében,

c.)  Allandd és ideiglenes munkabizotisigok, rétegszervezetek, szakmui tagozatok
Wtrehozasira irdnyuld  javaslat elbirilisa, Valasztminy elé terjeszidse s
mitikidietése.

Az Elndkség halaszthatatlan tigyekben, valamint a napi feladatok ellitisa sordn a
Valaszmany két iilése kiedn dllisfoglalast alakit ki és dontéschet hoz, A dontésrol
uttlagosan tipékoatatja a Valaszimanyt,

d.)  Allandd és ideiglencs munkabizottsagok, tagozatok mikidietése,

e} Egveni kérelmek, inditvinyok kivizsgilisa.
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£y A Valasamany iiléseinek dsszehivisa, A targyalisra kerlllo napirendek clikészitése.

2.)  Sezolidaritasi alap kezelése, felhasanilisa a Valasatminy egvetériésével,

h.) A KKSZ Kieponti Irodindl a munkavallalo munkavisronyinak  léesitése,
megsziintetése, modositisa. Szakéndi statuszra meghizisi jogviszony létesitése,
megszilnietese, modositisa. A szakéndi  munka  dijazésinak veleményerése,
megillapitasa.

L) A Kongresszus és a Vilasaimany elé terjesztendd szabalyzal-tervezetek, bessimolak
elkészitése,

) A Kongresseus dltal meghatarozott pénziigyi, gazdalkodhsi és vagyonkezelési
iranyehvek alapjan a kihségvetési terv, az éves mérleg és eredmény kimutatisrol
szokd besramold elkészitése és annak Vilasztminy elé terjesziése,

kb A kdltségvetés seerinti gazddlkodis.

L} A tagsag nvilvantariisa,

m.}) A testiileti Olések hatarozatainak, seervezeti okiratainak és egveh kinyveinek
verelése,

m) o A KKSE mikddésével kapesolatos iratok megiredse.

22. 1.0 Az Elndkség mitkiddieri a KKSZ Kozponti Irodat, amely operativ médon tamogatja az Elndk, ¢s
ar Alelndkok tevékenységét, tovibba seakéndi munkaval tamogatia & Kongresszus, a Vilasztmany, az

Elniikség, valamint az Alapszervezetek munkajat,

22.8.) A KKSZ Kieponti Iroda mikddését a KKS7 kiliségvetése alapjan az Elndkség biztositja.
229/ Az Elndkség kisteles a Vilaszimanyt dsszehivni a szilkséges inérkedések megtétele eéljabal, ha
o KKSF

a) vagyona az esedékes tanozisokat nem fedesi:
b} elorelithatolag nem lesz képes a tanozisokat esedékességkor teljesiteni, vagy
¢ celjpinak clérése veseélybe keriill

TAGOZATOK
23/ A KKSZ Vilasstmianya a seakmai, foglalkozisi csoportok, valamint a lagsag szociilis

Ussectételenek  kepviseletére allandd ¢és  ideiglenes bizottsagokat. rétegszervezeicket, szakmai
tagozatokal hozhat [ére. A bizottsagok, tagoeatok tagjai Vitlasztmanyi iilésen kerillnek megvalasztisra,
vagy az Onszervezidés elvébdl kiindulva, Mtrejottiket a Valasztmany tudomasul veszi, Feladatuk
ellatasa sorin vélemeényesd, javaslatiev, koordindld hataskormel rendelkemnck. Miikidésiket a KKS7
Szervezeti és Mikadési Szabdlyzataban rogzitett alapelveknek meglelelien Kialakitott dnallo mikodési
rend alapjan végzik,

C.
24/ A KKSZ Elniike (Elnik)
24.1.7 Az elndk jogallisa: Az elntk a KKSZ tdrvényes kepviseldje. képviseleti joga dnalld, Az elniik

megvalasrtdsarn, megbizatisinak mepsrindsére éxa tis#tscg ellatisnak feliéieleire az Alapseabsily & a

SZTSEGYIS

KKSZ mas seabilyraminak a rendelkezéseit kell alkalmazni.
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24,2 Az elndk feladat,.- és hataskire:

= Irdnyitja es szervezi a testiiletek hatdrozatainak, donéseinek végrehajtisar.
Eljir mindazokban a kérdésekben, amelyekre a Vilasstmany vagy az Elndkség eseti
Jelleggel felhatalmazza,

- Osszehivia és vereti nz Elndkség és a Vilaszimany léseir.

- Kepviseli a KKS2-ta munkalnd, az dllami seervek, hatosagok, valamint szakmai szervek
&5 srervesetek eliit.

- Operativ modon iranyitia a KKSZ Keponti Iroda tevékenységét, nz Elndkség hatisknébe
tartoedkon Wilmenden munkaltatoi jogkin gyakorol a KKSZ alkalmazottai felet,

- Azelndksegi dontéseknek megfelelien szereddéschet, megallapodasokat kothet,
Diint minden olyan kérdésben, melyet az Alapszabily, az SZMSZ nem utal vezetd testiilet
hataskirébe,
Folyamatosan tijékoziatia a KKSZ szervezeti egyvségeil a fontosabb feladatok ellitdsingl,
biztositia  munkdjukhoz  a  seikséges  ismercteket a  kieép-  és  felsdszinti
erdekképviseletekrol és érdekérvénvesitésmol.

- Aliirasi joggal vezeti a KKSZ targyvald delegaciofin a munkaiigyi kapesolatokra vonatkozd

Ugvekben,
24,3 Az Mu 270, § (2) bekezdés by pont szerinti képviseleti jog

Az elndk képviseli a KKSZ-1 minden olyan munkihatonil, amelynél a KKSZ tagsiggnl rendelkerik.
képviseleti jogit az clndk — az crre vonatkozo irdsbeli nyvilatkosatival — részben, vagy epéseben,
allandd, vagy eseti jelleggel arruhiehatio a KKSZ vezetd tisztségviselbire, vagy a 1. sz, mellékletben

meghatirozolt, Gnialld jogi seemélyiséggel rendelkezd alapszervezet vezetdjére,

b

S A KKSZ ligyvezeto clniike

210 Minden olyan esetben, amikor az clofk megbizatisa megsedinik, az 0j valasztasdig terjedd

Pk

atmeneti idbszakra a Kongresszus a KKSZ alelniikei kozill Ggyvezetd elntkat valasst,

2320 Az iigyvezetd elndk az stmeneti iddszak alan dndlldan és teljes jogkiirel képviseli a KKSZ-1;
leladat-, &5 hatiskire megegyezik az elndk feladat-, és hataskirével,
Az ligyvezetd elnik gyakorolia mindazokat a jogosultsigokat és terhelik mindazok a
kittelezetiscgek, amelyek ar Alapszabaly szerint az elndkon jogositjik és terhelik, Ugyvezets
clnik megvilasetisa esetén, a tisztség fenndllisa alatt, ott, ahol az Alapszabaly elndkit emlit,
igyveretd elndikin kell érteni.

253 Az igyvezetd elnik tisatsége az clnitk megvalasadsaval megsainik.

26, A KKSZ alelnikei

26.1./ Az alelnfkik jogillsa: Az alelndkdk az elndk tavolléte vagy akadilyortatasa eseién, illetdleg

eseli meghatalmazas alapjin képviselik a KKSZ-t azzal, hogy a bankszamila feletti rendelkesésher és a

KKSZ seimira kitelerentsépet keletkertetd jognyilatkozat megtételéhes (pl.: seerebdés) kit alelndk

cgylities képviselete szikséges. Az alelnOkik megvalasztisira, meghizatasuk megszinésére és
13



tszisegiik ellitasanak feliételeire az Alapszabdly és a KKSZ mas szabalyzatainak a rendelkezéseit kell
alkalmazni.
26,2, Feladai- és hatdiskisr:
Ai clniik tevekenységeben, a feladatok kialakitasaban, megvalositisaban, egymis kiziti
felosaasival vesenek résst,
A resrletes feladatkir megosztast az Elndkség javaslata alapjdn a Vilasztimany hagyja jova.
- Azakwilis idoszeni feladatokat az elndk cldzetes ceyveztetés utan delegilia az alelndkikre.
- hapesolatod tartanak a munkiltatt régios szinth szakteriileti szakmai irdnyitdival,
< cgitik a munkaliate regios terliletén milkodo alapszervezetek tevékenységét,
0.3 Ar alelndkik szima
Az alelnikik szdminak meghatdrozisa sordn fipvelembe kell venni o 3. szimi melléklothen
Jeltiintetett munkdltatdk — elsdsorban u VOLANBUSZ Zrt. - szervezeti felépitését, amelyhes az
alelndkik szdmdnik is igazodni kell. Az alelndkik megvilaszrisa eli a Vilaszgtmdny haidrozza meg,
hogy az egves aleinikdbre w 2. szimi meliéklethen feliinteter: alapszervezereh melyik teriilerre
jelithetnek. A megvalasztands aletnikik szima - az elizi szempontok fgvelembe vételével - o
Vilaszrdsi Szabdlyzatban kerill meghatdrozdsra,
<0 ety vesietic

D} A KKSZ TERULETI, MUNKAHELYI SZERVEZETEI

AZ ALAPS VEZET
28.1) Az alapseervezet jogallisa: az alapsrerveret a KKSZ srervezeti alapegysége, amelyet a
Valasztmany — a Pik. 3:32. § (1) bekeedésében meghatdrozon feltérelek fenndllisa esetén — Jogi
seemellyé nyilvanithat. Alapseervezet jogi seeméllyé nyilvanitisa esetén az Alapszabilyt is megfelelden
madositani kell. A jogszabalyi feliételeken til, az alapszervezet Jogi személlvé nyilvianitasa akkor
kezdeményezhetd, ha az alapseervezel taglétszama a kerdeményezést megelded naptari félévben
atlagosan legalibb 50 (Gtven) 16 volt,
28.2. Az Alapsrerveret létrehozhati:
Gazdasigi tarsasagnal, imézményvben,
- Ahol a tagsig személyesen vagy bizalmiak Gtjin rése vehet a szervezet mindennapos
munkijiban, a jogok és a kitelerenségek gyakorlisiban.
Ahol a munkaliatdi, intéeményi vezetés az egvittmikidésher sziksépes munkaliatoi,
illetve dnalld pazdalkodisi jogokkal rendelkezik
Ahol a szakszervereti tagok Wsaima eléria 10 i,
Az alapszerveret feladatar, hataskirét és jogktrét Szervezeti és MiikOdési Szabilyzat
rigaiti.
- Az alapszervezet Kirehorisdt a feltételek megléte esetén a KKSZ Vilasetmanya
tudomasul vesei. Az alapseerveset ae Elndkséggel thnénd elbzetes evertelést kivetden
a Szervezeti és Mikidési Szabalyzathan foglaltak szerint setinhet meg.
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=830 Az alapsrervezetekre vonatkozo altalanos rendelkezdsel

28.3.1./ Az alapszervezel dontéshozo szerve: az Alapszerveseti Vilaszimany.

=8.3.2.0 Az alapseerveret ligyvezetd, ligyintéed és képviseleti szerve: az Alapszervezet Elndksége,
28.3.3.) Az alapszervezet seékhelye: a munkaltatd erme vonatkowzo kiilin engedélye alapjin a munkiliatd

telephelye vagy fidkielepe.

2834/ Az alapszervezel hépviscloje: Az Alapszervezet elndke, akinek megvalassasam,
meghizatisanak idotartamara és megszinésére, valamin tevékenységére az Alapszabaly és a KKSZ mas
seabilyzatainak a rendelkeséseit kell meglelelden alkalmazni.

28.4.1 Az alapszerveset tagozodisa;

a) munkahelyi szervezet,

b) szaksmervezeti caopon.

b ELYI S L
29.1./ A munkahelyi szervezet jogillisy: A munkahelyi szervezet a munkaltatd szervezeti felépiiésél

kitvetve, annak seékhelyén. welephelyén vagy Adktelepén (munkaltatoi szerveseti euyvstg) hozhatd e,
ha az adott munkaltatéi szervezeti cgységnél tibb seakszervezeti csoport is mikodik. A munkahelyi
seervezet az adott munkaltatdi srervercti cgységnél mikodd szakszervezeti csoportok teviékenységét
fogja Gssre és koordinalja.
amelyct a szakseervesct [bizalmi vezet, s akit a seakseervercti bizalmik vilassanak az Alapszabdly
€5 a KKSZ mis szabilveatainak megfeleld alkalmazdsdval. A Bizalmiak Testiilete elstodlegesen
velemeényeed s képviseleti szerv, amely az adott munkahelyi szervezeti egysée mikodésén belilli
kérdések megoldisa kirében jar l, cgyben dontés elokészits és javaslatiételi jogosulisiga van
valamennyi magasabb seintl szakszervezeti testillet irinvaba,
29.3./ A Taggyiilés: Azokban az Alapszervesetekben, ahol a tapsig egyarerre, ey iddben dsszehivhatd,
a legmagasabb irinyitd srerve a taggyilés,
29.4./A Szakspervezeti Bizottsig: Ax alapseervezet lgyvezeth szerve.
A Sraksrervezeti Bizottsag
a) A taggyiikéseh, Bizalmiak Testiileti Glései kozini idoben, a KKSZ, o Taggvilés, valamint Bizalmiak
Testiilete hatarozatai alapjan veseti, szerveri, segiti, ellendrei a szakszervezeti munkat. Gyakorolja o
hataskirébe utali jogokat. Felelbs azok érvényesiléséén.
by Képviseli a munkavallalokat, o szakszervezeti tagsagot a felsobb szervek, az allami, tarsadalmi
szervek és a munkaltato seervezet vezetdi elon. Felelds azok érvénvesiiléséén
S0/ A SZAKSZERVEZETI CSOPORT
a) A szakszerveseti csoport az Alapszervezet leghisebb szervereli egyvsége.

- A szakszervereni csoportol o seakseervezeti tagok dlial, az adon Alapseerveset Szervezeti

¢s Mikadesi Szabalyzata szerint kizvetlenill vilasztott szakszervezeti bizalmi képviseli.

b) A szakszerverzeti bizalmi



+ aszakszervezeti csoport vilasston vezetbje és képviseldje, a esoportélet seervesdje.
A bizalmi feladata, hogy képviselje a seaksrervezeti csoportot, ennek keretében elisegitse
a munkavallaléi jogok érvényesiilését és érvénvesitse a tagsdp erdekeil,
Rendsecresen mjékoztatia a csoport tagjait, mozgasitia oket a feladatok megvaldsitisina,

- Gondoskodik a csoport rendszeres seervezeti életéril.

- Rendszeres tagsaervezd munkival erdsiti, niveli a szakszerverct SECTVEZEISEREL,
Részt wese @ szakszervezeli csoport  irdnyitdsdl végzo  testillet  hatirozataimak
elikeészitéseben, a végrehajtis szervesésében, ellendreésében.
Gyakorolja a hataskorébe utalt jogokat, felelis azok érvényesiiléséén.

) Seaksrerverets fobizalmi
- A munkahelyi bizalmi testiiler vezetdje.
- Gyakorolja a hataskiirébe utalt jogokat, felelds azok ervénvesitéséén.

Osszefogja a szakagazat, a munkahelyi seerveret, szakszervezeti bizalmiak tevekenységét.

3.1 A Gaedasagi Ellendr (GE) jogallisa; A GE ar Alapszervezel mellett milkidd, a szerveset altal 5
tvre valasaolt, fliggetlen személy. Megillapitasairol és észrevételeirdl a veretd testitletet irdshan
ertesiti.
LS A Gazdasigi Ellendrre vonatkozd dsszeférhetetlenségi seabilvok:
3121/ A GE esak az a nagvkori seemély lehet, akinek cselekviképesséét a tevékenysége ellitasahos
szitkseges kirben nem korlatoetik. Nem lehet GE, akivel szemben a vezetd lisziségviselikre vonatkozo
kizard ok all fenn, tovibbi, aki, vagy akinek a hozzitartozdja a jogi seemélyiséggel rendelkezd szervezet
vezeth tisriségviseldje.
31L.2.2/A fenticken Kivill GE nem lehet olvan személy, aki o KKS# szervezetén belil barmilyen veaetd
lisztséget betdl, vagy vallal, wovabba, akinek valamelyik hozzitanozdja a szervezeten beli] barmilyen
vezeli lisatsépet bettit.
31230 Nem lehet GE wvibba, aki a Vilasstmany valamely tagianak. vagy a KKS7 Iroda valomely
munkaviillalojanak hozzatariozoja, tovibba amennyiben blintetett eldéleti.
31247 A GE vezetd és irdnvito testiiletben lisziséget nem tilthet be,
3137 A GE tisnsége a KKSZ Valasztasi Szabalyzataban foglalt alapszervezeti valaszias dtjan, valamim
a tisrség elfogadisaval jon létre,
A4/ A GE feladatai:
a)  Folyamatosan ellendrzi az Alapsrerveset v agyondnak kezelését s guedalkoddsdn,
by Az ellendrzés eredményérdl beszamolasi kivelezentsépgel tartozik az érintent
srervezeli egyseg vezetd testiileténck.



31.5) A GE eljirasira az érintert szervezet sajil Seervereti-, és Milktdési Szabalyzata irinyadé.

316/ Amennyiben egy Alapszerveset atmeneti pazdalkoddsi nehézségeinek  megoldasara az
Elndkséghez, vagy a Vilasstmanyhoz fordul, a konknét segitséenyvujtast mindenkor meg kell eldznic ar
adott Alapszervezeinél mikido Gazdasagi Ellendr altal elvégzett vizsgilanak, amely feltarj az okokat,
€5 Javaslatol tesz a segitségnyijlas modjira.

32/ A FELUGYELO BIZOTTSAG (FERB)

32,10 A FEB jogilliisa, a tagjaira vonatkozo altalinos rendelkezések:

3211/ A FEB a KKSZ gardalkodasat ellendrzd, 3 {hirom) taghol alld szerverzet. A FEB testiiletként
Jar el. A FEH elniikét a tagok maguk kieill vilasztiik. A FEB sajat igyrendje alapjan mikidik.
32.1.20 A FEB tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvokepessépét a tevékenysége
cllatisihoz sziikséges kirben nem korlitoztak. Nem lehet FEB tagja, akivel seemben a vezetd
tisetségviselikre vonatkosd Kizird ok il fenn, tovibba, aki, vagy akinek a horzitartozaja a Kot
Kozlekedesi Szakszerveset vereld tisatségviselije. A Szervereti és Mikodés Seabalyzat a FER tagjatol
elvirhati seakmai képesitésre/képrentségre vonatkozoan kdvetelményeket irhat eli.

32.1.3./ Nem lehet a FEB agja ar o seemély, aki

- a Valasziminynak és az Elndkségnek a tagja,

- & Kizan Kozlekedési Seakszervezetiel ¢ megbizatisin kivill mas tevikenyvsée Kifejiéséne
iranyuld munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyulo cgyéh jogviszonyban 4ll, ha
Joeszabaly masképp nem rendelkerik,

- @ fenticken kivill a FEB tagja nem lehet olyan személy, aki a KKSZ seerverctén belil
barmilyen vezetd tiszséger betil, vagy villal, tovibba. akinek valamelyik hozzitariozdja a
seervezeten beliil bimmilyen veretd tiszséget betol,

- @ Srervezeti és Mikidés Szabalysntban meghatirozon srakmai képesitésiképretiségi
kivetelményeknek nem Felel meg.

32.2./ FEB tagjai a testiilet munkajaban személvesen kitelesek részt venni. A FER tagjai a KKSZ mas
testiiletentol és szervezeti egységeitdl figgetlenek, tevekenységiik sordn nem wasithatok,

3230 A FEB tagsagi jogviszony a Kongresszus dltali megvilasziissal ¢s a tisztség elfogadasaval jin
ktre. A FEB tagsig megszinésére a vesetd tisztségviseldi meghizatas megsrinésére vonalkoed
seabdlyokat kell alkalmazni.

324/ A FEB mitkidése:

32.4.1 A FEB ellenirzi a KKSZ tirvényes mikidését &s gazdalkodisit, vagyonanak kerelését, Ennek
sorin 4 KKSZ valamennyi szervezete irataiba, hatdrozataiba, szamvyiteli nyilvantartasaiba, kinvveibe
betckinthet. A KKSZ Elndkétdl (fgyveretd chndkétidl), alelndkeitdl, valaming oz Alapszervesciek
testilletetol, verctindl jelentést és felviligositast kérhet. Ellendrzi a KKSZ és a Joui seemélviséggel
rendelkezi szervezeti egységek jogszabdlyok és Alapszabaly srerinti mitkodésér, a KKS7 testiileti
dintéseinek végrehajiasat, a szervezet fizetési seamlajin, pénetirat, énékpapir- és dnuillomanyat,
valamini szereidéseit megvizsgalhatja és szakértovel megvizsgalathatja,
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32.4.2./ A FEB hatarozatképes, ha a 3 5 jelen van. Hatdrozatait o jelenlévik sedtibbségével hozea,
3243/ A FEB ar ellenirzés eredményénil tijikortatia a7z Elndkséget, beszamolasi kiitelerettsegpel
tartozik a Kongresseusnak, illetve két Kongresseus kiizoui idoszakban tijékostatja a Vilasatmany.
32440 A FEB elntikét a KKSZ kiizponti szerveinek az iléseire meg kell hivni. A FEB tagja a testileti
fléscken tlandcskoeasi joggal résa vehet.
d2A0.0 A FEB kiteles az intézkedésre valo jogosultsaginak megfelelden a KKSZ Elndkségé,
Vilastmanyat tajckoztatni, és annak dsseehivasat, valamint dontését haladéktalanul kezdeménvemi, ha
arril szerez tudomast, hogy:
a) A KKSZ mikddése sorin olyan jogszabilysértés, vagy a KKSZ pazdilkoddsit, egyéh érdekeit
olvan  salyosan  sertd  esemény  (mulasetis)  teténl,  amelynek megsziintetése  vagy
kivetkezményeinek elhiritisn, illetve envhitése az intézkedésre jogosult dontését teszi sziikségesse,
b} A KKSZ tisatségvisclinek, vagy tagjainak feleldsségét megalapoed tény meriil fel,
3246/ A KKSZ Elndkségér, illetve Valasztmanyit a FEB inditvanydra - annak megtételétdl szamiton
30 napon beliil — imtézkedés céljabal Bssze kell hivni. E hatiridd eredményielen letelte esetén a testiilet
dssechivasira a FEB is jogosull. Ha az area jogosult a tirvényves mitkiddés helyreallitasa érdekében
sriikseges intézkeddseket nem tesei meg, diniést nem hoz, a FEB koteles haladéktalanul éresiteni a
thrvenyessegl ellendrzést ellatd hatosagot a tirvényes makodés helyredllitasa érdekében.
A FEB tagjai az ellendrzési kinelezentséglk elmulaszuisival vagy nem megfeleld teljesitésével okozont
kidroker a seerzddésseepéssel okozont kirérn vald feleldsség seabalyai szerint felelnek.

33 AZ ETIKAI BIZOTTSAG

A etikal vetscgek kivizsgilisit az eseti jelleggel létrchozott Etikai Bizottsig végei. Az etikai
vetségeket, a jogkiivetkeaményeket, az Etikai Bizottsag ltrehozasat, mikodésél, és az etikai eljaris
reszletes seabilvait ax Erikai Kodexben kell meghatiroeni.

\.-'LEE&,
A KKSZ PENZUGYIALAPJA, GAZDALKODASA

3./ A KKSZ vagyona o jogelsd KSZDSZ vagyonmegosatishol rijuto vagvonrésebdl, a szervezeli
egysegek dlial befizetett tagdijrészesedéshdl, valamint egyeéb bevételekbal teviadik dssee. A KKS7
vagyon egy és oszthatatlan,

A KKSZ és srerveseli egysépei egyeb bevételének formisa:
- amibs szervezentdl a KKSZ seervesctei rendelkezésére bocsiton vagvon
- gardasagi-vallalkozisi tevékenysépébol (szolgaltatis nyijisabol) szarmazt bevétel
- kiliségvetdsi tamogatishdl palyazat itjan nyert timogatis
= az Berdpai Unio kohségverésébdl vagy mas dllami, nemzetkdzi szerveretial kapaott
tamogatas
mis srervezettol, ill. maganszemélvial kapott adomany

celjanak megvalositasaval kizvetleniil fsszefilggd belekietési tevekenystpiehdl srirmazt
bavdic]
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350 A KKSZ és srervezeti egvsépei a jogsrabilyi keretek kizin gardasagi vallalkozisi tevékenysépet
i5 folytathatnak, melynek bevétele (eredménye) az Alapszabalyban és a szervezeti egysép
seervezeti és Milkddési Saabalyzatiban foglalak szerint meghatirozott célokra fordithaté, A célja
megvalositasival kiizvetlenil] Gsszefliged pardasdgi tevékenység végrésére jogosull, amennyiben
ef az alapeel szerinti tevékenységet nem veseélyeteti, Vagvondt céljinak megfeleloen
hasendlhatja, vagyonat nem oszihatja fel tagjai kizon, ¢s a tagok részére nyereséget nem juttathat.
Csak olyan modon vehet fel hitelt és vallalhat kitelezeuséget, amely nem veszélvezteti az alaped]
seerinti tevékenységének ellitasit és mikodésének fenntanidsin,

360 A KKSZ feloszlisa esctén a felosalassal ey idGben, a Kongressrusnak rendelkezni kell a vagyon
sorsanl,

7S A KKSZ és szervezeti egységei o veretd testilbetel tartozasaiént sajit vagyonukkal felelnek abban
az esethen. ha a jogigylet alapjit képerd dokumentumot a Vilasaimiany jovihagydsa alapjin a
KK5Z Elniike, illetve a szervezeti egysépek esetében a szervezeti epvaseEp veretd testilete
joviahagyisa alapjin annak vezetdje ellenjegyveste.

S8 A spervezeli egységek az dnalld gazddlkodisuk eredményeként keletkerett vagyonnal (beleérive ¢
kirbe a pénzeszhBaBket is) a ulajdonost megillets jogok alapjin, dndlldan gazdilkodhatnak, azok
javara ¢s terhére jogokat szerezhetnek, kinelesensépeket vallalhatnak. Az ondlld gardalkodis
azonban nem sértheti a vonatkowzd jogszabialvokban, valamint az Alapszabdlyban és a KKSZ mas
belsh  szabalyzataiban foglalt rendelkeséseket. Bevételeiket, koltségeiket, rforditisaikat a
seamviteli thrvény eldirisainak megfelelien kitelesek nyilvantanani, és kiltségvetést késziteni,

390 A sservezeti egység kiteles a tag dlial befizeten tagdijhol a Vilasztminy dltal meghatarozon
tagdijrésresedést a KKSZ pénziigyi alapjaba a tagdijfizetés rendszerességének megfelelden
befizemi. A szervereti cgység cren kitelerensépiének teljesitéséén a srervereti cgvseg vezeld
testillete, és az elndke felelds.

A A KKSE céljival dssrelliged predialkodds sorin, a kilségvetés fobb szamaitdl vald eliérést,
valamint o KKSZ befehietésel feletti Vilasetmanyi, elnokségi, elndki, Ogyveretdi elnoki
rendelkezést a Péneiigyi Vagyonkerehési Szabalyzathan kell risgziteni.

ZARO ES HATALYBA LEPTETO RENDELKEZESEK

410 A Kazin Kizlekedési Szakszervezet és sperveseli epvaépeinek szabilyveata nem lehet elleniéies az
Alapszabalyban foglaltakkal. Amennyiben ellentmondis meriilne fel, az Alapszabilyban foglalt
rendelkezcsek iranyadok,

420 A Kozt Kozlekedési Szakszervesel céljanak és feladatainak Kifejtésére programot hatiroz meg,
melyet a Kongresszus fogad el

43 Az Alapszabilyban nem szabilyozon kérdésckre a vonatkozd jogszabalyok, mindenckelitt a
Polgari Tarvénykionyvrdl sedlo 2013, évi V. tirvény (Pik.), az Egvesiilési jogrol, a kozhaseni

Jogillasrol, valamint a civil szerveretek mokidesral és timogatasardl szold a 201 1. évi CLXXV,
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thrveny (Ectv.), valamint a Munka Torvénykinyvérdl s2ild 2012 évi 1 tdrvény (M)
rendelkezéseit kell alkalmazni.

4. Az epységes szerkezetbe foglalt Alapszabilyt a 2023, mifus 19-ém meglanon Kongresszus fogadia

cl. A madositon Alapszabily rendelkezéseit ¢ naptol kerdddden kell alkalmazni (hatdlyba bpés),

43/ Az Alapszabily mellékleter:

a} a Szakszervezet veretd lisztségviseldinek é felligyeld bizotisag tagjairol s20l6 1. seimi melléklet,

b) a jogi sremélyiséggel rendelkezd szerveretek felsoroldsat tartalmazo 2. seramn melléklet.

) azon munkaltatokat, amelveknél a KKSZ az M, 270.5 (2) bekezdés b) pontja szerinti képviselenel
rendelhesik, a 3. sedmi meliéklen artalmazza,

Iy

: | ;
R T
Kiziti Kizlekedési Seakszerveret
képviseli: Baranyai Zoltin elnik
degyardkinyv hitelesitok:
Bu &1, 2023 iy

mf""" _____ f;'_j;j ...... Gl Y
Lirvadék: A Kieiti Kielekedési Seakszervezet kepviseletében eljdrva, nfint tirvénves képviseld,
aldirasommal igazolom, hogy az Alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szdvege megfelel az
alapszabily-madositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Budapest, 2023, mdjus 19, gy gp{{

Kiziti Kiizlekedési Szakszervezet
képviseli: Baranyai Zoltin elnik
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wilal &
Aluliratt Dr. Bajnai Gibor ligyved, ming a Koeiti Koelekedésl Srakererveset mecghatabmarott jogi képviseldje, 3 2000, évi
CLEXXL virveny 38, § (2) bebcabése alapiin igarobom. hogy o Weresith okirg ey sges secrkercibe foglhall setvege meglelel
a letesitdokirat-madositisok alapidn hatilyos tanalminak,

Blmdapesd, 2028, muifus 19,
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A KKSZ Veretd tisztségviselii

1L/ A KKSY Elniike & tirvénves Képvis

Baranvai Zoltin

2./ A KKSZ alelniikei;
Balizs Péter Gyvbrgy

Havrin Gergely
Seiobik Lisrlo

3./ A FER tagjai

Sarkianyné Vigvilgyi Krisetina (a FEB elniike)
Fildszin Edit

Sapiné Jozsa Szilvia

1./ sedmi melléklet



Intézrel Alapsrervenet

S

L jogi seemélviséggel rendel
A szervesel neve A sperveret seékhelve

KKSZ  Apgria  Volin | 3300 Eper, Mivis kismily ot
Alapszervezel o
KKSZ  Alba  Volan | 5000 Setkesichérvis, Hoegondi
Alapsrerveret s
KRKSZ Bacs-Kiskun | &500 Baga, Magy bsivan u. 39,
Volin Alapszerveret
KKSZ Békés mogyei | 5000 Bidscaba, Szarvast ot
Alapszervesst 13,
KKSZ Borsod WVoldn | 3527 Meskolc, Jsef Atmin il
Alapszerveret "
KESE (emenc Volan | 7000 Srekseded,  Tarisny
Alapszervezet Vilmeos u. 4,
KKSZ  Hajdi  Volan | 4025 Debrecen, Srohassion u 4-
Alapszervezet "

| KKSZ Jsrkun  Voldn | 5000 Seolnok,  Nagyshedo |
Alapszerviesetl Jirmlu. M4
KKSZ Kaposvar | 7400 Kaposvas, Acham Andris
Tomegkbzlekedési o
Alapszerveret
KKSZ Kisalfald Volin | 9027 tadr Ipar u o
Alapszervezet
KK&Z 1119 Dasdapeat, Than Kancky u,
Kozlekedéstudomdnyi |

| KKSZ  Mitra  Volan
Alapsrerverss

J2RE Civongyos, Pestim T4

KKSZ  Mograd  Volin
Alnpszervesc

300 Salgiarjie, Rikecrl u
157-03%

KKSZ Baranya Megyer
Srervezete

THEY écs, Sillosnin |

KKSZ Veszprém HA00 Ajka Harsia o 3
Alupsrervezel
KESZ Smboles Voldn M Nybregyhics, Kornyi F
Alipézervezet wiz
KKSZ Tisza  Volin | 672 Sreped Rakay N u 48
Alapszerveret

seervesel

2. szdmi melléklet
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KKSZ  Vémes Voldn | 2800 Tambieya, Craban 19
Alapszerveret

KKSZ 7Zala Volin | 3900 Zalacpersrcp. Ciasparich
Alapszervessl M ou 6

KKSZ  VOLANBUSZ | 1091 Budapess CBbi o 13]
Alapszerveret
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L/ VOLANBUSE Koelekedési Zartkdrien Mikbds Résevénytirsasig
seékhelve: 1091 Budapest, O1Gi a1 131,

2/ MAV Szolghltatd Koepont Zarikoraen Miksds Résevinytdrsasag
seckhelye: 1087 Budapest, Konyves Kalmain kiini 54-60,

3. Kaposvari Kizlekedési Zartkivriien Mikads Reése énythrsasig

setkhelve: 7400 Kapasvar, Cseri dn 16,

4./ KT1 Kilizlekedéstudominyi Intéeet Nonprofit Korltolt Feleldsségih Tarsasdg
szckhelye: 1119 Budapest, Than Kiroly uica 3-5.

2 Tike Busz Kizdsségi Kizbekedési Zirtkaraen Mikods Résavényiarsasig
székhelye: T634 Pées, Nvugati Ipari i 8.

6./ T-Busz Tatabdnyai Kizlekedési Korlitol Feleltsségii Tarsasig
szckhelye: 2800 Tatabdnya, Gydri ot 23,

A munkaliato nevének megvaltozisa, vagy a menkaltata seemelyében az Mo 36, § szerinti valtozds nem
crinti a KKSZ képviseleti jogit, ha a2 viltozissal érintett munkaltatokkal munkaviszonyban alls
munkavallok KKSZ tagsign valtozatlanul fenndll,



